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Az Eurdpai Bizottsag odaitéli ezt a Chartat az alabbi intézménynek:
LISZT FERENC ZENEMUVESZETI EGYETEM

Az intézmény vallalja a kovetkezdket:

+ Az FErasmust programban meghatarozottaknak megfeleloen
maradéktalanul tiszteletben tartja a diszkrimindcié-mentesség, az
atlathatésig és a befogadas elveit.

+ Egyenld és méltanyos hozzaférést és lehetdségeket biztosit
barmilyen hatter(i jelenlegi és leendd résztvevd szamara, kiilonds
figyelmet forditva a hatrinyos helyzetiiekre.

« Biztositja mindazon kreditek teljes koril automatikus elismerését
(az eurdpai kreditatviteli és -gyiijtési rendszer [ECTS] alapjén),
amelyeket a kiilfoldi tanulmanyi/szakmai gyakorlatos idészak alatt
szereztek, beleértve a vegyes (legalabb részben fizikai) mobilitési
idGszakot is.

¢ A nemzetkézi kreditmobilitisban részt vevd beutazo hallgatok
szaméra mentességet biztosit a tandij, a regisztraciés dij, a
vizsgadij, valamint a laborhasznalati és konyvtarlatogatasi dij
megfizetése alol.

« Biztositia a mobilitisi tevékenységek és az egyiittmiikodést
projektek mindségét a teljes péalydzati és megvaldsitési
folyamatban.

* Megvaldsitja az Erasmus+ program prioritasait:

* Megteszi az ahhoz szilkséges lépéseket, hogy a digitilis
mobilitas kezelése megfeleljen az Eurdpai Diakigazolvany-
kezdeményezés kovetelményeinek.

* A programhoz kapcsolédé valamennyi tevékenység soran
el6térbe helyezi a kimyezetbarat gyakorlatokat.

« Osztonzi a hitrinyos helyzetlick részvételét a programban.

» Elémozditja a hallgatdk és a munkatirsak korében a
polgari szerepvallalast a mobilitasi tevékenységben vagy
egyiittmiik6dési projektben vald részvétel elbtt, alatt és utan.

MOBILITASI TEVEKENYSEGBEN VALO RESZVETEL KAPCSAN

A mobilitas el6tt

* Gondoskodik arrdl, hogy a mobilitisi
kapcsolodd  kivélasztasi eljardsok igazsdgosak,
koherensek és dokumentaltak legyenek.

» Joval a mobilitasi id6szakok elott kozzéteszi és rendszeres
idokozonként frissiti a képzési katalogust az intézmény honlapjan,
hogy valamennyi fél szdmara atlathaté legyen, és a mobilitdsban
részt vevo hallgatok kelld tajékozottsaggal valaszthassak ki, hogy
mely kurzusokon kivannak részt venni.

« Kozzéteszi, és rendszeres idOkozonként frissiti a haszndlt

értékelési rendszert és az egyes tanulméanyi programokban elért

eredmények megoszlasit. Gondoskodik arrél, hogy a hallgatdk
egyértelmil és atlathatd tdjékoztatdst kapjanak a tanulményi
eredményekkel kapcsolatos elismerési és atvaltasi eljarasokrol.

Mind a hallgatéi, mind az oktatéi mobilitdst az intézmények

kozott 1étrejott olyan elézetes megallapoddsok keretében folytatja,

amelyek meghatdrozzak a felek szerepét és feleldsségeit, valamint

azokat a kozos mindségi kritériumokat, amelyek alapjan a

mobilitisban részt vevok kivalasztasa, felkészitése, fogadasa,

tAmogatasa és integracidja torténik.

tevékenységekhez
atlathatoak,

A mobilitasi idészak alatt

* A beutazd hallgatéknak azonos bandsmédot és szolgaltatdsi
szinvonalat biztosit.

» Elémozditja a be- és kiutazo résztvevok biztonsdgat segité
intézkedéseket.

*+ Segiti a beutazdk beilleszkedését a tigabb hallgatéi kozdsségbe
és az intézmény mindennapi életébe. Batoritja ket az
Erasmus+ program népszeriisitésére és mobilitasi tapasztalataik
megosztasara.

Erasmus+

* Gondoskodik az kiutazd résztvevok kiilfoldi tevékenységekre
vald felkészitésérdl, ideértve a vegyes (legaldbb részben fizikai)
mobilitast is, biztositva a sziikséges szintii nyelvtudas elsajatitasat
¢€s az interkulturalis kompetenciakat fejleszté tevékenységeket.
Biztositja, hogy a mobilitds a hallgatok esetében olyan tanulmanyi
megéllapoddson, a munkatirsak esetében pedig olyan mobilitasi
megallapodason alapuljon, amelyet a kiild6 és a fogadd intézmény
vagy a vallalat, és a mobilitisban részt vevd elézetesen
jovahagyott.

A beutaz6 mobilitdsi résztvevéknek aktiv tdmogatist nyijt a
széllaskeresésben.

Vizumkotelezettség esetén a vizum megszerzésével kapcsolatban
segitséget nyiijt a be- és kiutazd mobilitasi résztveviknek.
Amennyiben eldiras a biztositaskotés, a biztositds megszerzésével
kapcsolatban segitséget nyujt a be- és kiutazé mobilitasi
résztvevoknek.

Gondoskodik arrdl, hogy a hallgatok tisztdban legyenek
az Erasmus Hallgatéi Chartaban meghatarozott jogaikkal és
kotelezettségeikkel.

.

Megfelel6 mentoraldst és timogatast kindl a mobilitasban részt
vevék szadmdéra, ideértve a vegyes (legalabb részben fizikai)
mobilitasban résztvevoket is.

Megfelelé nyelvi tamogatast nyljt a beutazé mobilitasi
résztveviknek.

.




A mobilitasi idészak utan

« A mobilitdsi idészak végén a mobilitds keretében érkezett
hallgatok és az &ket kiild intézmények rendelkezésére bocsatja
az elért eredményeket tartalmazo teljes, részletes és kell6 idGben
Osszeallitott tanulmanyi atiratot.

Gondoskodik arr6l, hogy a kilfldi tanulményi/szakmai
gyakorlatos id6szak soran — ideértve a vegyes (legalabb részben
fizikai) mobilitast is —elért tanulméanyi eredményeknek megfeleld,
ECTS szerinti kreditpontokat a tanulményi tirat, illetve a szakmai
gyakorlatra vonatkozé tanusitvany alapjan teljes mértékben
és automatikusan elismerjék a tanulményi megallapodasban
foglaltaknak megfelel§en. E krediteket haladéktalanul atvezeti
a hallgaté eredményei kozé, tovdbbi munka vagy értékelés
megkdvetelése nélkill beszdmitja az oklevél megszerzéséhez
sziikséges tanulményokba, és nyomon kvethetévé teszi a hallgato
tanulmanyi atirataban és oklevélmellékletében.

* Biztositja a sikeresen teljesitett kurzusok és/vagy szakmai
gyakorlatos tevékenységek feltiintetését a tanulmanyokat lezaroé
bizonyitvanyban (oklevélmellékletben).

A mobilitas résztvevsit visszatérésiik utdn batoritja az Erasmus+
program népszeriisitésére, a mobilitas elényeinek terjesztésére és
az alumni-kozdsségek épitésében valo aktiv részvételre, valamint
tamogatja ket ezek megvalositasaban.

Gondoskodik arrél, hogy a munkatirsak mobilitasi id&szak
alatti oktatasi és képzési tevékenységét elismerjék a mobilitasi
megallapodasnak és az intézmény stratégidjanak megfelelden.

EUROPAI ES NEMZETKOZI EGYUTTMUKODESI PROJEKTEKBEN VALO RESZVETEL ESETEN

= Biztositja, hogy az  egyiittmikodési  tevékenységek
hozz4jaruljanak az intézményi stratégia megvaldsitdsahoz.

« Népszeriisiti az egyiittmiikddési projektekben rejlé lehetdségeket,
és megfelelfen tdmogatja az azokban valé részvétel irant
érdekl6dd munkatarsakat és hallgatokat a palydzati és a
megvalositasi szakaszban egyarant.

» Gondoskodik arrél, hogy az egyiittmiikodési tevékenységek
fenntarthaté eredményeket hozzanak, hatasuk pedig minden fél
szaméra kedvezd legyen.

+ Batoritja a tarsaktol vald tanuldst, és Ggy hasznositja a projektek
eredményeit, hogy azok a lehetd legtbb egyénnek és részt vevd
intézménynek, valamint a tdgabb tudomanyos kozosségnek is
kedvezzenek.

A MEGVALOSITAS ES A NYOMON KOVETES CELJABOL

Biztositja, hogy az intézmény hossz( tavil stratégiaja és annak az
Erasmus+ program célkitiizéseihez és prioritdsaihoz kapcsolodo
elemei kifejtésre keriiljenek az Erasmus Policy Statement-ben.
Gondoskodik arrél, hogy a Charta elveit az intézmény minden
szintjén jol kozvetitsék és a munkatarsak alkalmazzik.

+ Hasznalja az Erasmus Felstoktatisi Charta irAnymutatasait és
dnértékelési eszkozét a Charta elveinek teljes korli érvényesiilése
érdekében.

+ Rendszeresen felhivja a figyelmet az Erasmus+ program Aaltal
tamogatott tevékenységekre és azok eredményeire.

« Kozzéteszi e Chartat és a hozza kapcsolodd Erasmus Policy
Statement-et az intézmény honlapjin és minden mas relevans
csatornan.

Az intézmény tudomdsul veszi, hogy a Charta végrehajtdsat az Erasmus+ Nemzeti Iroda nyomon kiveti, és hogy a fenti elvek és
kitelezettségvallalasok megszegése a Charta Eurdpai Bizottsdg dltali visszavondsdt vonhatja maga utdn.
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